
长沙医学院财务处郭欣拟申报 高级会计师 公示材料

	姓  名
	郭欣
	性别
	女
	出生年月
	1972年11月
	工作业绩
	本人从事财务专业技术工作29年，党龄19年，一直坚持政治理论学习和业务学习，政治立场坚定业绩突出，受到各级领导的一致肯定和好评，近五年来主要业绩如下：
解决单位经营性现金流不理想难题，负责方案制定及考核指标拟定，实施后改善了经营性净现金，从2015年4.1亿，2016年、2017年、2018年分别增加到5.72亿，6.82亿，7.38亿，提高公司经济效益。
先后拟定《会计核算指引》、《久其软件月报、年报填报指引》、《运营管理制度》、《货币资金管理制度》、完善《全面预算管理制度》，规范工作流程及核算基础工作，堵塞经营漏洞。
组织集团本部及子公司财务预算编制工作，并做好跟踪、分析、考核、督促一系列预算管理工作，提高了财务工作成效，促进公司经济效益的提高，完成经营预算目标，2018年完成利润4.64亿，完成目标117%，2019年利润3.84亿，完成利润目标103%。
国务院下发《清理拖欠民营企业中小企业账款工作方案》，具体负责汇总材料、督促组织子公司拖欠民营企业账款的清理工作，2018年12月-2020年4月，共付清民营企业欠款5637万元，无分歧账款为零，较好地完成民营企业清欠工作。
对核算流程进行优化，实现会计先入账再出纳付款，改变之前出纳先付款，工程台账滞洉登记，未经审核容易付错的现象。在办公费、中介费、营销中心活动经费、工程款支付方面严格把关，规范报销审批程序后，月节约费用3万元。
积极组织顺利实现软件的更换，启用云在线用友软件，极大提高了会计核算工作效率，提升集团财务管控能力。

加快资金回笼，提升公司效益。制定了《销售资金笼考核方案》,明确目标，落实奖惩，管理显著，由过去45-65天资金回笼天数缩短了15-20天，资金回笼加快，有效保障按时归还银行贷款8000万元，创造资金效益约80万元。
通过建立专项管理制度、群业务交流进行指导、拟定考核方案及公布考核结果、财务报表培训，多种形式提升报表质量，报表编制质量受到上级央企中国纸业财务部高度评价，子公司系统排列第一，报表质量提高，使分析基础数据质量得到提高，并为经营决策提供可靠依据。
通过业务培训，业务交流等多种方式，毫无保留地将报表编制，预算编制经验及多年财务工作心得进行传授，积极帮助年轻人处理工作上的难题，起着带、帮、传的作用，多年来共培养集团及子公司人员约近100人次。

	所学专业
	财务管理
	现从事专业
	财务管理
	
	

	外语成绩
	省线合格
	继续教育情况
	合格
	
	

	计算机成绩
	合格
	是否破格
	否
	
	

	最后学历及毕业时间
	本科、2010年6月
	
	

	现任专技职称名称及时间
	会计中级职称  2008年9月
	
	

	拟申报何专技职称
	高级会计师
	
	

	学习经历和工作经历
	
	

	起止年月
	在何单位从事何工作任何职务
	证明人
	
	

	1992年9月-1993年9月
	岳阳市水泥厂出纳
	胡宏
	
	

	1993年9月-1997年2月
	湖南国际织造有限公司（中外合资）出纳
	罗金清
	承担或参与的科研项目及鉴定、获

奖情况
	

	1997年2月-1998年12月
	美林木业有限公司会计主管
	罗金清
	
	

	1998年12月-2002年9月
	华泰资源利用有限公司财务主管
	吴容容
	
	

	2002年9月-2007年3月
	华泰资源利用有限公司财务副处长、处长
	吴容容
	
	

	2007年3月-2015年7月
	泰格林纸集团股份有限公司财务主管、副主任会计师
	汤立新
	
	

	2015年7月-2020年7月
	岳阳林纸股份有限公司财务主管、副主任会计师
	汤立新
	
	

	2020年7月-2020年11月
	湖南秦汉控股集团有限公司财务总监
	张蕾
	
	

	2020年12月-2021年5月
	湖南云达房地产开发有限公司财务总监
	夏虹
	
	

	2021年6月-至今
	长沙医学院财务处主任
	谷娟
	
	

	服务基层情况
	发表论文和著作的标题
刊物、时间
作者排名等
	2020年9月在国家级财务杂志《财务首席官》上发表《浅谈公司应收账款的管理》论文。排名第一

2020年12月在国家级经济管理杂志《经营者》发表《浅谈公司现金流管控及风险防范》论文。排名第一



	每月不定期到子公司了解情况，相互交流，并答疑子公司提出核算，报表、预算，分析、考核等方面问题，协调解决财务管理方面疑难工作。每年任调研组长，带领团队到子公司开展财务检查工作，检查会计基础工作规范，内部制度建设、付款流程等制度执行情况，对存在的问题提出建议，促使子公司财务基础工作逐年得到提高。每月参加主要子公司经营活动分析会，了解经营运行情况，关注财务管理异常情况，进行风险提示。
	
	

	近五年年度考核情况
	
	

	年    度
	2016年
	2017年
	2018年
	2019年
	2020年
	
	

	考核情况
	优秀
	优秀
	优秀
	优秀
	优秀
	备注
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